

ŞCOALA GIMNAZIALĂ „MIHAI EMINESCU”
LOC. BRADU, JUD. ARGEŞ
STR. PRINCIPALĂ, NR. 360	
TEL. 0248 279308
Nr. 1280 /02.10.2024


		REGULAMENT DE ORDINE INTERIOARĂ
Anul şcolar 2024 – 2025


Notă: Tot personalul şcolii (didactic, didactic auxiliar şi nedidactic) are obligaţia
să-şi însuşească şi să respecte prevederile Legii Educaţiei Naţionale nr. 1 din 2011, Legii nr. 198/2023 și ale Regulamentului de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar (Ordinul de ministru nr. 5.726/06.08.2024), precum şi ale prezentului Regulament Intern.

I. Dispoziţii Generale
     Regulamentul de Ordine Interioară cuprinde norme privind organizarea şi funcţionarea unităţii de învăţământ: Şcoala Gimnazială „Mihai Eminescu” (Personalitate Juridică), Școala Primară „Mihai Eminescu” (structura), Şcoala Gimnazială „Ion Creangă” (structură), din Loc. Bradu, Jud. Argeș și G.P.P. ”Scufița Roșie”, Geamăna, în conformitate cu: Legea Educaţiei Naţionale nr. 1/2011 privind statutul personalului didactic + Ordinul de ministru nr. 5.726/06.08.2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare şi funcţionare a unităţilor de învăţământ preuniversitar + Statutul elevului, aprobat prin ORDINUL nr. 5.707 din 1 august 2024, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 795 din 12 august 2024. .
     Respectarea regulamentului este obligatorie pentru toate cadrele didactice, personalul didactic auxiliar şi nedidactic, elevi şi părinţi.
     Activitatea de instruire şi educaţie din cadrul unităţii de învăţământ se desfăşoară potrivit principiilor Declaraţiei Universale a Drepturilor Omului, ale Convenţiei cu privire la drepturile copilului şi potrivit actelor normative generale şi speciale.

II. Organizarea programului școlar:
Anul şcolar începe la data de 1 septembrie şi se încheie la data de 31 august din anul calendaristic următor. 
Şcoala Gimnaziala ,,MIHAI EMINESCU”, Bradu, şcolarizează elevi în ciclul prescolar, primar şi gimnazial, învățământ de zi. Toate cursurile funcționează într-un singur schimb, dimineața. 
Şcoala Gimnaziala ,,MIHAI EMINESCU ”, Bradu (Personalitate Juridică),  are în componența sa următoarele structuri școlare:
- ŞCOALA PRIMARĂ ,,MIHAI EMINESCU”, str. Buna-Vestire, Bradu
- ŞCOALA GIMNAZIALĂ ,,ION CREANGĂ”, str. Școlii, nr. 3, Bradu
- G.P.N. ,,DUMBRAVA MINUNATĂ”, str. Buna-Vestire, Bradu
- G.P.N. + G.P.P. ,,SCUFIŢA ROŞIE ”, str. Școlii nr. 3, Bradu
- G.P.P. ,,SCUFIŢA ROŞIE ”, str. Principală, Geamăna 
În anul şcolar 2023-2024 elevii/preşcolarii școlii îşi desfăşoară activitatea, în patru corpuri de clădire, într-un singur schimb:    
•     -  între  orele  8,00  -   13,00 – grupele de preşcolari 
•     -  între  orele  8,00  -   12,00 /13,00  -  clasele  I-IV
•     -  între  orele  8,00  -   14,00  -  clasele V-VIII


•     -  între orele 8,00 – 18,00 – Grădinița cu Program Prelungit

Cursurile se desfășoară pe baza unui orar unitar, aprobat de Consiliul de Administrație,cu respectarea plafonului maxim de șapte ore pe zi. 
Ora este de 50 de minute și pauza de 10 minute, cursurile începând la ora 8,00. În pauza de 10 minute, elevii stau cuminți în săli. În acest timp, elevul de serviciu pe clasă are grijă să aerisească sala. În cele 50 de minute cât stă cadrul didactic la clasă, există pauze de câte 10 minute pentru elevi. În acest timp, elevii se pot juca, păstrând distanța fizică, chiar dacă numărul cazurilor îmolnăvirilor cu SARS-CoV-2 nu mai sunt ridicate, sau pot merge la toaletă. În aceste pauze, cadrul didactic de servici pe școală decide dacă îi va scoate pe elevi la aer, în curtea școlii sau dacă vor sta în clasă, în funcție de vreme. După folosirea toaletei elevii își spăla mâinile cu apă și săpun, iar la întoarcerea în sala de clasă folosesc dezinfectant.
Deoarece, încă există virusul SARS-CoV-2, se păstrează distanța fizică pe cât posibil, fiecare copil își păstrează același loc în bancă pe tot parcursul prezenței în clasă. 
La intrarea în școală și în toate locurile cu o bună vizibilitate sunt afișate materiale de informare (postere) privind măsurile de igienă/protecție.
Ușile sunt menținute deschise, dacă este posibil, pentru a evita punctele de contact. Acest principiu nu împiedică aplicarea regulilor de evacuare în caz de incendiu (spre exemplu, ușile de incendiu neutilizate vor fi menținute închise). Ușile claselor sunt menținute deschise până la sosirea tuturor elevilor.
În situaţii obiective, ca de exemplu: epidemii, calamităţi naturale etc. cursurile Școlii Gimnaziale „Mihai Eminescu”, Bradu, pot fi suspendate pe o perioadă determinată, suspendarea cursurilor şcolare realizându-se la cererea directorului, în baza hotărârii Consiliului de Administrație şi cu aprobarea inspectorului şcolar general. Suspendarea cursurilor este urmată de măsuri privind parcurgerea integrală a programei şcolare până la sfârşitul anului şcolar (varianta actului didactic online prin intermediul platformei Google Classroom). Aceste măsuri se stabilesc prin decizie a Consiliuluide Administrație.
În situaţii excepţionale, inclusiv pe perioada declarării stării de urgență/alertă, Ministerul Educaţiei şi Cercetării elaborează și aprobă, prin ordin al ministrului, Metodologia – cadru de organizare și desfășurare a activităților prin intermediul tehnologiei și al internetului, Școala Gimnazială „Mihai Eminescu”, Bradu, fiind pregătită în acest sens.
Terenul de sport și locurile de joacă se pot folosi după programul școlar, conform legislației în vigoare, în timpul săptămanii: intervalul orar 15 – 20, iar în weekend și pe perioadele vacanțelor școlare: intervalul orar 10 – 20.
Se permite accesul facilitatorului în școală pentru copiii cu CES și pentru cei care nu se pot integra.

III. Conducerea şcolii:

Directorul. Conducerea executivă a şcolii este exercitată  de director, d-na prof. Voicu Cristiana Ionela, numită prin decizia Nr. 2497din 20.12.2021, emisă de către ISJ Argeş, pe baza rezultatelor obţinute la concurs. 
Directorul este preşedintele Consiliului de Administraţie şi al Consiliului Profesoral. El reprezintă instituţia în relaţiile cu forurile superioare şi în relaţiile de parteneriat. Îşi îndeplineşte toate atribuţiile prevăzute în fişa postului, respectă şi duce la îndeplinire prevederile contractului de management semnat. Coordonează activitatea educativa şcolara şi extracurriculară, activitatea coordonatorului de programe şi proiecte şi a activităţii diriginţilor. 



Pentru îndeplinirea atribuţiilor ce îi revin, Directorul se consultă, după caz, cu toate organismele interesate: Consiliul Profesoral, personalul didactic auxiliar, personalul nedidactic, reprezentanții organizaţiilor sindicale afiliate federaţiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate învăţământ preuniversitar, care au membri în unitate, Consiliul reprezentativ 

al părinţilor şi asociaţia părinţilor, Consiliul şcolar al elevilor, Sucursalele asociaţiilor reprezentative ale elevilor.
Managementul operativ al şcolii este asigurat de director pe întreaga perioadă de desfăşurare a activităţii şcolare conform programului zilnic. 
 Pentru perioada în care directorul nu îşi poate exercita atribuţiile (concediu de odihnă, delegaţii şi altele asemenea), acesta are obligaţia de a delega, prin decizie, atribuţiile către directorul adjunct sau, în cazul în care nu există funcţia de director adjunct, către un alt cadru didactic titular, de regulă membru al Consiliului de Administraţie. Pentru situaţiile excepţionale (accident, boală şi altele asemenea) în care directorul nu poate delega atribuţiile, acesta emite la începutul anului şcolar decizia de delegare a atribuţiilor către directorul adjunct sau, în cazul în care nu există funcţia de director adjunct, către un cadru didactic membru al consiliului de administraţie. Decizia va conţine şi un supleant, cadru didactic titular. Perioada concediului anual de odihnă al directorului se aprobă de către inspectorul şcolar general.
În exercitarea atribuţiilor şi a responsabilităţilor stabilite în conformitate cu prevederile art. 21, directorul emite decizii şi note de serviciu.
		

Consiliul de administrate (CA) este organul de decizie în domeniul organizatoric, administrativ şi a politicii educaţionale a scolii; este format din: 
Voicu Cristiana Ionela – director, preşedinte;
Anghel Iuliana –  membru 
Olteanu Claudia – membru 
Popescu Roxana – membru – Reprezentant al personalului administrativ
Vişan Elena Roxana – Consilier Educativ
Alexe Elena –  părinte 
Deaconu George –  părinte
Marinescu Mihaela – părinte 
Consiliul Local: Badea Daniel, Ionița Ion Gelu, Țicu Camelia
Ghinea Cornelia -  lider sindical, are statut de observator.
Burdulea Ionela – Secretar 
C.A. are următoarele atribuţii şi competenţe:
1. Dir. Voicu Cristiana Ionela: 
· Elaborează strategia educaţională
· Întocmeşte proiectul de dezvoltare instituţională al şcolii şi planul managerial anual
· Elaborează fişa postului pentru personalul didactic şi criteriile de evaluare
· Hotărăşte strategia de realizare şi gestionare a resurselor bugetare, împreună cu membrii Consiliului de Administraţie.
· Verifică, respectiv prevede regulamentul de ordine interioară şi aplică sancţiuni celor care îl încalcă.
· Controlează întregul proces instructiv-educativ al şcolii.
· Verifică frecvenţa elevilor la cursuri.
· Controlează pregătirea cadrelor didactice pentru lecţii.


· Controlează activitatea comisiilor metodice.
2. Vişan Elena Roxana, Olteanu Claudia, Anghel Iuliana:
· Întocmeşte rapoarte periodice privind parcurgerea materiei şi evaluarea elevilor din clasele V – VIII;
· Întocmeşte rapoarte periodice privind parcurgerea materiei şi evaluarea elevilor din clasele C.P. – IV;

· Răspunde de acţiunile extraşcolare la nivelul unităţii;
3. Popescu Roxana:
· Stabileşte perioada concediilor de odihnă pe baza cererilor individual scrise;
· Aprobă dosarele privind acordarea rechizitelor gratuite şi a burselor;
· Realizează şi propune proiectul anual de venit şi cheltuieli întocmit de diriginţi/învățătoare / educatoare;
4. Autorităţile locale:
-    asigurarea legislaţiei şi luarea de măsuri privind cuprinderea tuturor elevilor în şcoală, ajutarea copiilor cu stare materială precară pentru frecventarea şcolii;
                   -    asigurarea cadrului organizatoric de colaborare între şcoală, administraţia locală şi comunitatea locală;
-    asigurarea bazei materiale pentru desfăşurarea în condiţii corespunzătoare a educaţiei tuturor elevilor din comunitate;
-  reprezintă interesul şcolii, în faţa Consiliului local, în ceea ce priveşte   funcţionarea acesteia în condiţii corespunzătoare; 
5. Marinescu Mihaela,  Deaconu George și Alexe Elena  - părinţi:
-    asigurarea cadrului de colaborare între şcoală şi familie;
-   asigurarea sprijinului acordat de părinţi în realizarea şi îmbunătăţirea continuă a procesului de instruire  şi educare a copiilor şi elevilor;
-  asigurarea bazei materiale pentru desfăşurarea în condiţii optime  a educaţiei elevilor;
-  pregătirea părinţilor privind educarea copiilor şi realizarea unităţii de acţiune educativă a şcolii  şi familiei;
-     atragerea de fonduri(sponsori) pentru îmbunătăţirea bazei materiale a şcolii.
Consiliul de Administrate se întruneşte lunar precum şi ori de cate ori situaţia o impune.
	În situații obiective, cum ar fi calamități, intemperii, epidemii, pandemii, alte situații excepționale, ședințele Consiliului de Administrație se pot desfășura on-line, prin mijloace electronice de comunicare, în sistem de videoconferință.

Consiliul profesoral (CP) este organul de decizie în domeniul instructiv - educativ şi este format din totalitatea cadrelor didactice; la şedinţele C.P. participă şi personalul didactic auxiliar atunci când se discută probleme referitoare la activitatea acestuia; C.P. îndeplineşte atribuţiile prevăzute de  ROFUIP-ul actual. 
Consiliul profesoral se întruneşte lunar sau de câte ori este nevoie, la propunerea directorului sau la solicitarea a minimum 1/3 din numărul personalului didactic de predare. 
Personalul didactic de conducere și de predare are dreptul să participe la toate şedinţele consiliilor profesorale unde îşi desfăşoară activitatea şi are obligaţia de a participa la şedinţele consiliului profesoral din unitatea de învăţământ unde declară, în scris, la începutul fiecărui an şcolar, că are norma de bază. Cvorumul necesar pentru întrunirea în şedinţă a consiliului profesoral este de 2/3 din numărul total al membrilor, cadre didactice de conducere și de predare, cu norma de bază în unitatea de învăţământ. 
În situații obiective, cum ar fi calamități, intemperii, epidemii, pandemii, alte situații excepționale, ședințele Consiliului Profesoral se pot desfășura on-line, prin mijloace electronice de comunicare, în sistem de videoconferință.




IV. Personalul şcolii:
A) Cadrele didactice îşi vor desfăşura activitatea didactică, zilnic, respectând programul şi orarul claselor la care sunt încadrate; se vor prezenta la şcoală cu 15 minute înainte de începerea orelor, având obligaţia de a-şi pregăti materialul didactic auxiliar, mijloacele de învăţământ folosite la lecţii şi de a completa şi a semna condica de prezenţă.
Cadrele didactice trebuie să aibă o ţinută decentă, un comportament model pentru elevi, să folosească un vocabular adecvat funcţiei pe care o îndeplineşte în unitatea şcolară, să comunice şi să relaţioneze cu elevii, părinţii şi celelalte cadre didactice. Prin tot ceea ce face, fiecare cadru didactic 

trebuie să-şi îndeplinească atribuţiile din fişa postului şi să contribuie la creşterea prestigiului unităţii noastre.
Coordonatorii de structură:
1. Școala Primară „Mihai Eminescu”, Bradu: prof. Badea Daniela;
2. Școala Gimnazială „Ion Creangă”, Bradu: prof. Olteanu Claudia;
3. Grădinița cu Program Prelungit “Scufița Roșie”, Bradu: prof. Anghel Iuliana;
4. Grădinița cu Program Prelungit “Scufița Roșie”, Geamăna: prof. Stănescu Georgeta.

Educatoare + învățătoare + prof. diriginți:
	
Școala Primară ”Mihai Eminescu”, str. Buna-Vestire, Bradu:
· Barbu Minodora - Educatoare
· Ion Lepădatu Nicoleta - Educatoare
· Clasa Pregătitoare: Voicu Cristiana
· Clasa I: Năstase Diana
· Clasa a II-a: Stoenescu Adriana
· Clasa a III-a: Badea Daniela

Școala Gimnazială ”Ion Creangă”, str. Școlii, Nr. 3:
· G.P.N. ”Scufița Roșie”, Bradu:
· Nițulescu Fănica: Educatoare
· Brezoianu Elena: Educatoare
· G.P.P. ”Scufița Roșie”, Bradu:
· Trașcă Simona: Educatoare
· Enache Luminița: Educatoare
· Anghel Iuliana: Educatoare
· Deaconu Narcisa: Educatoare
· Pîrvan Iuliana: Educatoare
· Mărghidan Andreea: Educatoare
· Clasa Pregătitoare: ____Ruxandra Maria
· Clasa I: Ilie Alexandra
· Clasa a  II-a: Moga Ionela
· Clasa a III-a: Ene Ileana
· Clasa a IV-a: Olteanu Claudia
· Clasa VI-a: Burdulea Ionela
· Clasa a VIII-a: Bucur Monica
Școala Gimnazială ”Mihai Eminescu” (P.J.), Bradu:
· Clasa a V-a: Martin Ana Maria
· Clasa a VII-a: Vișan Elena Roxana

· Clasa a VIII-a: Dascălu Mariana
G.P.P. ”Scufița Roșie”, Geamăna:
* Tarcău Ramona, Stana Ana Maria
* Diaconu Cristina, Damaschin Simona
* Drejoi Mădălina, Stănescu Georgeta
* Nițu Claudia, Săndulescu Claudia

Comisiile permanente din școală: 
· Comisia pentru Curriculum:
Responsabil: Stanciu Gabriela
Membri: 

· Ilie Alexandra
· Dascălu Mariana
· Damaschin Simona
· Radu Carmen
· Comisia pentru prevenirea violenței, a faptelor de corupție și discriminare în mediul școlar și promovarea interculturalității:
Președinte: Burdulea Ionela
Membri:
· Sandu Marin
· Olteanu Claudia
· Niță Claudia
· Radu Carmen
· C.E.A.C.:
Responsabil: Stanciu Gabriela
Membri: 
· Stănescu Georgeta
· Moga Ionela
· Badea Daniela
· Niță Claudia
· Neagu Miriam
· Marin Ana Maria
· Martin Ana Maria
· Stana Ana Maria
· Reprez. Primărie: Negoi Gheorghe
· Reprez. Părinți: Trașcă Simona
· Comisia pentru burse: toți învățătorii și toți diriginții.
Președinte: Voicu Cristiana
Membri: Toma Cătălin (Administrator patrimoniu), Ghinea Cornelia (Secretar unitate).
· Comisia de întocmire a orarului:
Responsabil: Burdulea Ionela
Membri:
· Dascălu Mariana
· Badea Daniela
· Sandu Marin
· Moga Ionela
· Marin Ana Maria
· Comisia S.N.A.C.:
Responsabil: Vișan Elena Roxana
Membri:
· Anghel Iuliana
· Burdulea Ionela

· Martin Ana Maria
· Stănescu Georgeta
· Stoenescu Adriana
· Comisia S.I.I.R: 
- Responsabil: Ghinea Cornelia
- membri: Voicu Cristiana, Popescu Roxana
· Comisia pentru monitorizarea notării ritmice, a combaterii absenteismului și a abandonului școlar:
Responsabil: Ghinea Cornelia
Mermbri: 
· Badea Daniela
· Moga Ionela

· Olteanu Claudia
· Neagu Miriam
· Stoica Claudia
· Comisia Etică:
Responsabil: Radu Carmen
Membri: 
· Tarcău Ramona
· Olteanu Claudia
· Barbu Minodora
· Comisia de mentorat didactic și formare în cariera didactică:
Responsabil: Anghel Iuliana
Membri:
· Stanciu Gabriela
· Niță Claudia
· Ene Ileana
· Barbu Minodora
· Comisia lapte și corn:
· Badea Daniela
· Olteanu Claudia
· Vișan Elena Roxana
· Responsabil pe Platforma Corn și lapte pe școala Bradu: Toma Cătălin
· Comisia P.S.I., S.S.M. și G.D.P.R. este externalizată.
· Responsabil: Toma Cătălin
· Membri: Miloiu Mihai (Firmă externalizată), Diaconu Cristina, Popa Iulia, Năstase Diana
· Responsabil transport școlar:
· Badea Daniela
· Barbu Minodora
· Programul „Școală după școală”: Responsabil: 
· Coordonator pentru Proiecte și programe educative școlare și extrașcolare: Vișan Elena Roxana
· Coordonator activități de prevenire a fenomenului de Bullying: Bucur Monica
· Membri: Năstase Diana, Moga Ionela, Stana Ana Maria, Neagu Miriam, Radu Carmen
· Comisia pentru promovarea imaginii școlii:
Responsabil: Vișan Elena Roxana
Membri: toți învățătorii și diriginții
· Comisia de lucru pentru elaborarea: ROF, R.I., Cod etică:
Președinte: Voicu Cristiana
Membri: Radu Carmen, Vișan Elena Roxana, Ilie Alexandra, Damaschin Simona.


· Comisie rechizite: 
Responsabil: Toma Cătălin
Membri: Badea Daniela, Olteanu Claudia, Martin Ana Maria


În timpul programului școlar, elevilor le este interzis să folosească telefoanele mobile. Activităţile didactice nu pot fi înregistrate decât cu aprobarea personalului didactic, care desfăşoară activitatea respectivă.
În cazul unor situaţii deosebite sau a unor situaţii de boală sau imposibilitate de a ajunge la programul zilnic, cadrele didactice au obligaţia de a anunţa situaţia personală la secretariatul scolii, pentru a se putea asigura suplinirea orelor sau supravegherea elevilor.
Programul de transport pentru anul școlar 2023 – 2024 este același ca cel de anul trecut, după cum urmează: plecarea la ora 07.00 și 07.40 din Pitești.


B) Echipa cadrelor didactice de serviciu pe şcoală este formata din 2-3 cadre didactice pentru fiecare clădire şi va fi prezentă la şcoală înainte cu 30 de minute de începerea cursurilor. Fiecare echipă va îndeplini sarcinile din fişa postului cadrului didactic de serviciu pe şcoală.  


OBLIGAŢIILE CADRULUI DIDACTIC DE SERVICIU PE ŞCOALĂ

1. Se prezintă la şcoală cu o jumătate de oră înaintea începerii cursurilor şi îşi încheie  misiunea după finalizarea tuturor orelor de curs.
2. Trebuie să cunoască toate activităţile planificate pentru săptămâna (perioada respectivă). Cu o zi înainte de ziua în care este de serviciu, se informează de la directorul şcolii, de la fişier, de la colegii  care  efectuează serviciu înaintea sa.    
3. Îşi începe activitatea consultând lista din caietul profesorului de serviciu cu problemele de rezolvat transmise din ziua precedentă.
4. Activitatea şi-o desfăşoară în mijlocul elevilor în pauze, înainte de ore şi după terminarea cursurilor verifică sălile de clasă şi asigură părăsirea incintei şcolii de către elevi.
5. Asigură suplinirea cadrelor didactice care absentează, în lipsa directorului.
6. Informează imediat conducerea şcolii despre situaţiile deosebite ce apar.
7. Informează diriginţii despre neregulile din clasele acestora.
8. Antrenează şi controlează elevii de serviciu pentru a-şi efectua sarcinile stabilite prin ,,REGULAMENTUL DE ORGANIZARE ŞI FUNCŢIONARE AL ŞCOLII”.
9. Răspunde de asigurarea securităţii cataloagelor şcolare.
10. Îndeamnă persoanele străine care intră în unitate.
11. Interzice părăsirea incintei şcolii de către elevi în timpul  pauzelor.
12. Urmăreşte efectuarea strictă a timpului afectat orelor şi pauzelor dintre acestea, stabileşte şi controlează elevul de serviciu care răspunde de sonerie.
13. Ia măsuri ca elevii să nu staţioneze pe coridoare, să aerisească sălile de clasă, să iasă în curte în timpul pauzei mari.
14. În timpul iernii verifică asigurarea cu căldură a tuturor sălilor de clasă.
15.Antrenează factorii responsabili din şcoală sau localitate la soluţionarea problemelor deosebite pe linie de sănătate a elevilor, protecţia muncii şi P.S.I.
16. Nu permite desfăşurarea în şcoală a unor activităţi neadmise în şcoli: comerţ, politică, etc.
17. Confirmă în condică, prin semnătură, efectuarea activităţilor didactice planificate.
18. Înaintea începerii activităţii şcolare controlează starea de curăţenie a încăperilor şcolare. În timpul zilei veghează şi atenţionează personalul de întreţinere de neregulile sesizate asupra păstrării curăţeniei sălilor de clasă, coridoare şi curte şi a integrităţii mobilierului.        



În situația identificării unui preșcolar/elev cu Covid-19 (la nivel național încă mai sunt cazuri) cadrul didactic de servici pe școală îl va conduce imediat în sala Izolator, unde copilul va fi izolat de restul elevilor, apoi va anunța responsabilul coordonator al activității de prevenire a infecției cu SARS CoV-2.  Responsabilul coordonator al activității de prevenire a infecției cu SARS COV-2 va informa părinții copilului bolnav. 

C) Diriginţii claselor, învăţătorii şi educatoarele vor verifica zilnic prezenţa elevilor şi vor lua măsurile necesare dacă se ivesc probleme, vor controla ţinuta elevilor din clasă, vor verifica dacă şi-au adus toate cele necesare pentru şcoală; în cazul elevilor bolnavi vor lua imediat legătura cu părinţii  şi cu cadrele sanitare. Vor rezolva toate problemele legate de activitatea clasei pe care o conduc.
Informează elevii: protecția împotriva infectării Covid-19, desfășurarea cursurilor în contextul pandemiei Covid-19 (dacă este cazul), pregătirea școlii în condiții de siguranță epidemiologică pentru prevenirea îmbolnăvirilor, regulile de igienă personală, dar și prezentarea regulilor de circulație rutieră, mai ales că, școlile noastre au ieșire la strada principală, intens 

circulată de mașini. 
Fiecare profesor diriginte întocmește un proces verbal prin care, elevii semnează faptul că, au luat la cunoștință regulile de: circulatie rutieră, igienă, regulament intern. 
Profesorii diriginţi sunt numiţi, anual, de către directorul unităţii de învăţământ, în baza
hotărârii consiliului de administraţie.

D) Secretariatul 
Compartimentul secretariat este subordonat directorului.
Secretariatul funcţionează în program de lucru cu elevii, părinţii sau reprezentanţii legali sau alte persoane interesate din afara unităţii, aprobat de director, în baza hotărârii consiliului de administraţie.
Îndeplineşte următoarele atribuţii:
•   urmăreşte preluarea tuturor documentelor adresate şcolii (adrese, decizii ale ISJ, comunicări, ordine ale M.E.C.I., fax-uri de la diferite instituţii, ONG-uri, sesizări ale părinţilor, cereri scrise pentru eliberarea unor acte de studiu etc.), pe care le înregistrează în Registrul de intrare-ieşire (nr. şi data în ordinea intrării în unitatea şcolară), prezentându-le directorului spre luare la cunoştinţă şi stabilirea responsabilităţilor;
•   eliberează actele de studii, respectând Regulamentul actelor de studii, iar celorlalte documente sau răspunsuri la diferite solicitări după ce au fost înregistrate în Registrul de intrare-ieşire (nr. şi data în ordinea ieşirii din unitatea şcolară);
•   asigură arhivarea documentelor şcolare conform precizărilor Nomenclatorului de arhivare a documentelor şcolare.

E) Serviciul contabilitate îndeplineşte următoarele atribuţii:
•   elaborează, împreună cu directorul unitarii de învăţământ - în calitatea acestuia de ordonator de credite - proiectul de buget propriu;
•   urmăreşte modul de încasare a veniturilor;
•   utilizează creditele bugetare, în limita şi cu destinaţia aprobată prin buget;
• organizează  şi ţine  la zi  contabilitatea  şi prezintă la termen bilanţurile contabile şi conturile de execuţie bugetară.

F) Serviciul administrativ îndeplineşte următoarele atribuţii:
• înregistrează bunurile aflate în administrare şi ia măsuri pentru păstrarea integrităţii acestora;
• anual, monitorizează activitatea de inventariere a bunurilor din patrimoniu şi face propuneri de casare a obiectelor de inventar sau a mijloacelor fixe a căror durată de folosinţă este depăşită;


•  ia măsurile necesare pentru asigurarea condiţiilor de igienă şi curtenie în şcoală;
• instruieşte şi coordonează activitatea personalului din subordine: personalul de întreţinere personalul de curăţenie;
• urmăreşte efectuarea reparaţiilor în perioada vacanţelor şcolare şi asigură depozitarea corespunzătoare a mijloacelor de învăţământ, materialelor didactice, manualelor şcolare etc.;

G) Personalul de îngrijire şi întreţinere 
Personalul de curăţenie are obligaţia să se prezinte la serviciu cu o oră înainte de începerea programului zilnic şi să îndeplinească atribuţiile din fişa postului.
	Curatenia se efectueaza zilnic, la inceputul si la sfarsitul activitatii si ori de cate ori este nevoie. Personalul care realizeaza curatenia poarta halat, mască și mănuși. Dupa curatenie se va efectua dezinfectarea suprafetelor de lucru, a pavimentelor si a peretilor cu substante dezinfectante.
         In situatii extreme, ingrijitoarea poate interveni intr-o sala de clasa in timpul desfasurarii orelor de curs, dar numai la cererea profesorului care preda la clasa cu acordul profesorului de serviciu pe scoala. 
	Zilnic se va efectua:
- Aerisirea tuturor încăperilor;

- Sali clasa: maturare umeda.
- paviment: maturare umeda, spalare cu detergent, dezinfectie
- pereti verticali (zona de contact cu mainile): spalare cu detergent, dezinfectie
- holuri: maturare umeda, spalare cu detergent, dezinfectie
- grupuri sanitare: spalare cu detergent, dezinfectie
	Saptamanal se va efectua spalarea cu detergent si dezinfectia usilor, peretilor, geamurilor.
	Lunar se va efectua spalarea cu detergent si dezinfectia plafoanelor si corpurilor de iluminat.
Tehnici de curățenie și dezinfecție:	
a) Curatenia si dezinfectia paviment
		-aerisirea incaperilor
		-maturatul umed
		-spalarea cu detergent
		-clatirea
		-aplicarea dezinfectantului cu respectarea timpului de contact in functie de recomandarile producatorului
		
b) Curatenia si dezinfectia suprafetelor verticale
		-aerisirea incaperilor
		-stergerea umeda sau  spalarea  acestora cu detergent(unde sunt pete de murdarie)
		-aplicarea de dezinfectant 
		
c) Curatenia si dezinfectia pe hol, coridoare, scari 
		-aerisirea 
		-maturatul umed(daca este cazul)
		-spalarea cu detergent a pavimentului ,
		-clatirea
		-stergerea umeda cu detergent –dezinfectant a balustradei, obiectelor de mobilier, a peretilor la nivelul zonelor de contact, a pervazurilor, rama ferestrelor
		-stergerea de praf a plafonului 
		 
d) Curatenia  si dezinfectia grupurilor sanitare
		-se curata faianta 

		-se curata obiectele sanitare
		-se clateste
		-se aplica solutia dezinfectanta
		-detartrare in functie de duritatea apei

e) Curatenia si dezinfectia in salile de clasa
		-aerisirea incaperilor
		-maturatul umed
		-stergerea umeda a mobilierului, eventual spalare daca prezinta urme vizibile de murdarie urmata de dezinfectie
		-stergerea prafului de pe pervazuri, plinte, plafon
		-deseurile menajere trebuiesc indepartate zilnic

Materiale folosite – marca Hygienium :
· Gel antibacterian și dezinfectant (mâini și uși);
· Hygienium multisuprafețe – dezinfectant universal, fără clor (pt. bănci).
Alte materiale dezinfectante: spirt, clor, cloramină, detergent.

H) Elevii sunt beneficiarii primari ai învăţământului preuniversitar, conform prevederilor 

legale. 
Calitatea de beneficiar al educaţiei se exercită prin frecventarea cursurilor şi prin participarea la toate activităţile existente în programul şcolii. Evidenţa prezenţei se face la fiecare oră de curs de către fiecare profesor / profesor pentru învăţământ primar, care consemnează în mod obligatoriu fiecare absenţă. 
Calitatea de elev se dovedeşte cu carnetul de elev, care la începutul fiecărui an şcolar este vizat de către școală, prin intermediul profesorilor diriginţi şi al profesorilor pentru învăţământ primar. 
Elevii se prezintă la şcoală cu 10 minute înaintea începerii primei ore de curs, având următoarele obligaţii: 
1. Elevii au obligaţia de a frecventa cursurile față în față sau on-line în caz de epidemie/pandemie, fără să întârzie la orele de curs, cu respectarea programului zilnic, să intre în clasă imediat după ce s-a sunat, aşteptând în linişte începerea lecţiei. De asemenea, elevii au obligaţia de a se pregăti la fiecare disciplină de studiu, de a-şi însuşi cunoştinţele prevăzute de programele şcolare şi de a dobândi competenţele care determină profilul de formare a lor. 
2. Elevii trebuie să cunoască şi să respecte:
a) prezentul Regulament şi Regulamentul de Organizare şi Funcţionare a unităţilor din învăţământul preuniversitar;
b) regulile de circulaţie şi cele cu privire la apărarea sănătăţii;
c) normele de securitate şi sănătate în muncă, de prevenire şi de stingere a incendiilor;
d) normele de protecţie civilă;
e) normele de protecţie a mediului.
f) normele de protecție împotriva infectării cu virusul Covid-19;
3. Elevii trebuie să aibă un comportament civilizat şi o ţinută decentă, atât în şcoală, cât şi în afara ei. 
 Prin „comportament civilizat” se înţelege:
a) respectul manifestat faţă de colegi, faţă de cadrele didactice şi faţă de personalul didactic auxiliar şi nedidactic; o formă concretă de manifestare a respectului şi de înţelegere a valorilor promovate de către şcoala noastră o reprezintă situaţia în care orele de studiu, indiferent de conţinuturile predate sau de profesorul de la catedră, se desfăşoară într-o atmosferă calmă şi liniştită;


b) evitarea oricăror forme de violenţă şi agresivitate (fizică, psihică, verbală, etc.); să nu aibă comportamente jignitoare, de intimidare, discriminare şi atitudini ostentative şi provocatoare; să nu aducă jigniri şi să nu manifeste agresivitate în limbaj şi în comportament faţă de colegi şi faţă de personalul unităţii de învăţământ preuniversitar; să nu provoace, să nu instige şi să nu participe la acte de violenţă în şcoală şi în afara ei.
c) evitarea participării pe perioada pauzelor la jocuri ce le-ar putea periclita integritatea corporală; să nu practice jocurile de noroc;
d) rezolvarea situaţiilor conflictuale prin dialog şi în conformitate cu regulamentele şcolare (arbitrajul profesorului de serviciu, al dirigintelui, al directorului, etc.);
e) responsabilitatea în îndeplinirea sarcinilor şcolare asumate şi implicarea în rezolvarea unor probleme, dorinţe sau nevoi, manifestate personal sau în numele clasei;
f) adoptarea unei atitudini sincere şi oneste în orice situaţie, dar mai ales atunci când se produc incidente; falsa solidaritate reprezintă de fapt complicitate şi tăinuirea adevărului.
„Ţinuta decentă” presupune:
a) purtarea uniformei şcolare;
b) băieţii trebuie să poarte pantaloni lungi, părul scurt, îngrijit şi nevopsit; băieţii nu au voie să poarte barbă sau cercei;
c) ţinuta vestimentară a fetelor trebuie să fie neprovocatoare şi fără accesorii în exces; fetele nu trebuie să aibă părul şi unghiile vopsite în culori extravagante, nu au voie să 

folosească un machiaj strident;
d) atât băieţii, cât şi fetele, nu au voie să poarte piercinguri si tatuaje vizibile.
4. Elevii au obligaţia să poarte asupra lor carnetul de elev, să-l prezinte cadrelor didactice pentru consemnarea notelor, precum şi părinţilor, pentru informare în legătură cu situaţia lor şcolară.
5. Elevii trebuie să utilizeze cu grijă manualele şcolare primite gratuit şi să le restituie în stare bună la sfârşitul anului şcolar. Acelaşi lucru se cere şi în cazul cărţilor împrumutate de la biblioteca şcolii şi restituirea lor la termenul stabilit;
6. Elevii au obligaţia să păstreze curăţenia în sălile de clasă, pe holuri, în grupurile sanitare, în toate spaţiile destinate activităţilor sportive şi în curţile interioare.
7. În timpul pauzelor, comunicarea elevilor cu cadrele didactice se face prin intermediul elevului de serviciu, iar staţionarea elevilor pe holul din faţa cancelariei este interzisă.
8. Toţi elevii sunt obligaţi să respecte normele şi instrucţiunile de utilizare a laboratoarelor, prezentate de profesorii de specialitate;
9. Elevii pot părăsi şcoala în timpul desfăşurării programului şcolar doar pentru motive bine întemeiate şi dovedite (adeverinţă de la medicul şcolii, învoire scrisă de la părinte / tutore, trimitere de la medicul de familie pentru rezolvarea unor probleme de sănătate). De asemenea, elevii mai pot părăsi şcoala în timpul programului şcolar şi în cazul în care părintele / tutorele solicită personal plecarea elevului de la cursuri pentru rezolvarea unor probleme urgente de familie. În toate cazurile menţionate mai sus elevii nu pot părăsi şcoala decât însoţiţi de către părinţi / tutori;
10. Este interzis elevilor:
a) să distrugă documente şcolare, precum: cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din portofoliu educaţional etc.;
b) să deterioreze bunurile din patrimoniul şcolii (materiale didactice şi mijloace de învăţământ, cărţi de la biblioteca şcolii, mobilier şcolar, mobilier sanitar, spaţii de învăţământ etc.);
c) să aducă şi să difuzeze în şcoală materiale care, prin conţinutul lor, atentează la independenţa, suveranitatea şi integritatea naţională a ţării, care cultivă violenţa şi intoleranţa;
d) să organizeze şi să participe la acţiuni de protest, care afectează desfăşurarea 


activităţii de învăţământ sau care afectează participarea la programul şcolar;
e) să blocheze căile de acces în spaţiile de învăţământ;
f) să deţină, să consume sau să comercializeze, în perimetrul şcolii şi în afara acestuia, droguri, substanţe etnobotanice, băuturi alcoolice şi ţigări şi să participe la jocuri de noroc;
g) să introducă şi să facă uz în perimetrul şcolii de orice tipuri de arme sau alte instrumente, precum muniţie, petarde, pocnitori, brichete etc., care, prin acţiunea lor, pot afecta integritatea fizică şi psihică a elevilor şi a personalului şcolii;
h) să posede şi să difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic;
i) să utilizeze telefoanele mobile în timpul orelor de curs, al examenelor şi al concursurilor;
j) să fotografieze sau să filmeze în incinta şcolii, fără aprobarea directorului;
k) să lanseze anunţuri false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile în perimetrul şcolii;
l) să aibă ţinută, limbaj, comportamente jignitoare de intimidare, discriminare şi atitudini ostentative şi provocatoare;
m) să aducă jigniri şi să manifeste agresivitate în limbaj şi în comportament faţă de colegi şi faţă de personalul unităţii de învăţământ; 
n) să provoace, să instige şi să participe la acte de violenţă în şcoală şi în afara ei;
o) să părăsească incinta şcolii în timpul pauzelor sau după începerea cursurilor, fără avizul directorului;
p) să insulte şi/sau să hărţuiască colegii, cadrele didactice sau alte persoane în incinta sau în afara perimetrului şcolar;

q) să aibă o atitudine de ameninţare pentru siguranţa celorlalţi elevi şi/sau a personalului şcolii.
r) să aducă în incinta şcolii persoane străine care pot tulbura activitatea unităţii şcolare;
s) să arunce cu obiecte, apă sau bulgări de zăpadă pe fereastră, în incinta şcolii sau în spaţiile anexă (curtea, aleile de acces);
t) să circule pe scara profesorilor;
u)să deranjeze personalul de la secretariat, cu excepţia situaţiilor de urgenţă;
Deteriorarea bunurilor şcolii de către elevi atrage după sine obligativitatea reparării bunurilor distruse sau înlocuirea imediată a acestora, sau după caz, suportarea tuturor cheltuielilor pentru înlocuirea bunurilor deteriorate (contravaloare bunuri, transport, manoperă etc.). În cazul că vinovatul nu se cunoaşte, răspunderea materială devine colectivă, revenind întregii clase.
Pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor primite gratuit, elevii înlocuiesc manualul deteriorat cu un alt exemplar.
În cazul spargerii sau deteriorării geamurilor termopan și a ușilor de la clase/toalete, părinții elevilor care au săvârșit fapta sunt obligaţi să repare sau să înlocuiască în aceeaşi zi sticla, sau după caz, să suporte toate cheltuielile privind contravaloarea bunului deteriorat sau stricat, transportul şi manopera.
11. În cazul organizării unor excursii sau ieşiri în aer liber, elevii sunt obligaţi să respecte ordinele cadrului didactic şi să se comporte în mod civilizat, altfel, în caz de accident, răspunderea nu va fi a cadrului didactic însoţitor, ci a elevului
	12. Pentru asigurarea unui climat de ordine şi disciplină la nivelul fiecărei clase, pentru păstrarea bunurilor din dotare şi pentru realizarea legăturii dintre colectivul de elevi şi diriginte, profesor sau conducerea şcolii, se instituie funcţia de şef de clasă.
	Atribuţiile şefului de clasă sunt:
a) veghează asupra păstrării ordinii în clasă pe durata pauzei sau în lipsa profesorului; este sprijinit de elevii de serviciu pe clasă;


b) atrage atenţia asupra comportamentului necuviincios al colegilor, asupra deteriorării bunurilor din sala de clasă şi îl informează pe diriginte despre eventualele abateri din colectiv;
c) informează profesorii clasei, dirigintele şi conducerea şcolii despre doleanţele, propunerile, iniţiativele sau nemulţumirile colectivului de elevi;
d) coordonează activitatea elevilor de serviciu pe clasă;
e) îndeplineşte alte eventuale atribuţii stabilite de profesorul diriginte,
  13. Sancţiunile elevilor. Elevii care săvârşesc fapte prin care se încalcă dispoziţiile legale în vigoare, inclusiv regulamentele şcolare sunt sancţionaţi (conform Legii 198/2023 și Statutul Elevului, 2024), în funcţie de gravitatea faptelor săvârşite, cu:
a) observaţie individuală; 
b) mustrare scrisă;
c) retragerea temporară sau pe durata întregului an şcolar a burselor de care beneficiază elevul;
d) mutarea disciplinară la o clasă paralelă din aceeaşi unitate de învăţământ;
e) suspendarea elevului pe o durată limitată de timp;
f) preavizul de exmatriculare;
g) exmatricularea cu drept de reînscriere, în anul şcolar următor, în aceeaşi unitate de învăţământ;
h) exmatricularea cu drept de reînscriere, în anul şcolar următor, în altă unitate de învăţământ.
Toate sancţiunile aplicate elevilor sunt comunicate, în scris, părinţilor/reprezentantului legal.  
Absenţe: se va scădea nota la purtare  astfel: la 20 absenţe se va scădea câte un punct, 100 de absenţe – nota 5 la purtare, peste 100 de absenţe nota la purtare va scădea la nota 4.

Elevii vinovaţi de deteriorarea bunurilor şcolii plătesc toate lucrările necesare reparaţiilor sau suportă toate cheltuielile pentru înlocuirea bunurilor deteriorate. În cazul în care nu se cunoaşte vinovatul, răspunderea materială devine colectivă, revenind întregii clase.
            În cazul distrugerii/deteriorării manualelor şcolare primite gratuit, elevii vinovaţi înlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzător disciplinei, anului de studiu şi tipului de manual deteriorat, iar în cazul de imposibilitate, achită contravaloarea acestuia.
14. Drepturile elevilor
Elevii din: Şcoala Gimnazială „Mihai Eminescu” (P.J.) şi Şcoala Gimnazială “Ion Creangă” (structura) se bucură de toate drepturile constituţionale, precum şi de drepturi egale conferite de calitatea de elev şi beneficiază de învăţământ gratuit.
Elevii beneficiază de diverse tipuri de burse: de performanţă, de merit, de studiu şi de ajutor social. Criteriile de acordare a burselor se găsesc în Metodologia elaborată de Ministerul Educaţiei, Cercetării, Tineretului şi Sportului şi promulgată prin Ordinul Ministrului Educaţiei, Cercetării, Tineretului şi Sportului.
Elevii au dreptul să fie evidenţiaţi şi să primească premii şi recompense pentru rezultate deosebite obţinute la activităţile şcolare şi extraşcolare, precum şi pentru o atitudine civică exemplară.
Elevii au dreptul la consiliere şi informare din partea cadrelor didactice în afara orelor de curs, la consiliere în scopul orientării profesionale, la consiliere psihologică şi socială prin personal de specialitate.
Elevii au dreptul de a participa la activităţi extraşcolare realizate în cadrul şcolii, în cluburi şi palate ale copiilor, în tabere şcolare, baze sportive, turistice şi de agrement sau în alte unităţi acreditate în acest sens, cu respectarea prevederilor regulamentelor de funcţionare a acestora. 
Elevii au dreptul să se asocieze, conform legii, în cercuri şi asociaţii ştiinţifice, culturale, artistice, sportive sau civice, care se organizează şi funcţionează pe baza unui statut propriu, 



aprobat de director.
Elevii care obţin rezultate remarcabile în activitatea şcolară şi extraşcolară şi se disting prin comportament exemplar pot primi următoarele recompense:
a) evidenţiere în faţa colegilor clasei;
b) evidenţiere, de către director, în faţa colegilor de şcoală sau în faţa Consiliului Profesoral;
c) comunicare verbală sau scrisă adresată părinţilor, cu menţiunea faptelor deosebite pentru care elevul este evidenţiat;
d) burse de merit, de studiu sau alte recompense materiale acordate de stat, sau de sponsori;
e) premii, diplome, medalii;
15. Transferul elevilor se aprobă în şedinţe ale Consiliului de Administrate, de regulă, la sfârşitul anului şcolar sau al semestrelor; cu totul excepţional, CA aprobă transferuri în timpul semestrelor, elevilor aflaţi în situaţie deosebită (schimbare domiciliu, schimbare serviciu părinţi, situaţie familială conflictuală, deces în familie, copil aflat în grija rudelor etc.).
16. Acordul de parteneriat pentru educaţie se încheie la grupa mică şi la clasa I sau pentru elevii nou veniţi, până la data de 1 octombrie a fiecărui an, în 2 exemplare, unul pentru părintele elevului/preşcolarului şi unul pentru şcoală. Acordul de parteneriat pentru educaţie se păstrează pe toata durata şcolarizării elevului. 
În contextul eventualei pandemii –  Coronavirus:
· Toți elevii au obligația de a purta măști de protecție în incinta școlii, precum și în curtea școlii. Preșcolarii nu au această obligație.
· La intrarea în școală toată lumea își dezinfectează mâinile.
· La fiecare intrare în sala de clasă, elevii și personalul școlii își vor dezinfecta mâinile.
· Fiecare elev va avea recipient personalizat de apă și nu va bea decât din acesta.

· Elevii nu vor consuma în comun mâncarea sau băuturile și nu vor schimba între ei obiectele de folosință personală (telefoane, tablete, instrumente de scris, jucării etc.).
· Elevii nu vor schimba sălile de clasă și nici nu vor intra în alte săli de clasă (la frați, vecini, prieteni etc.).
· În vederea păstrării distanței fizice, fiecare copil își va păstra același loc în bancă pe tot parcursul prezenței în clasă.
· Întâlnirile dintre elevi vor fi limitate în perimetrul clasei, spre exemplu prin stabilirea unui sens de circulație în interiorul clasei, care poate să fie indicat prin marcaje aplicate pe podea.
· Elevii vor fi instruiți să nu interacționeze fizic (nu se vor îmbrățișa, nu își vor atinge reciproc mâinile și nu vor sta aproape unul de celălalt).
Transportul elevilor în contextul eventualei pandemii de Coronavirus
(dacă va fi cazul)
· Stațiile de unde microbuzul școlar încarcă elevii sunt fixe, nu se permit opriri între stații. 
· Părinții/tutorii legali ai copiilor  nu au acces în interiorul microbuzului.
· Elevii vor urca pe rând, fără să se înghesuiască, păstrând distanța între ei și în stație, și în microbuz.
· În microbuz se va lăsa câte un scaun liber între elevi.
· Nu este permisă colorarea, mâzgălirea, ruperea sau orice fel de deterioare a interiorului microbuzului.


· Nu este permisă aruncarea gunoaielor în interiorul microbuzului.
· Pe parcursul traseului nu se vorbește cu tonul ridicat.
· Şoferul autobuzului şcolar şi personalul de însoţire vor respecta măsurile generale de protecţie.
·  Autobuzul va fi aerisit şi dezinfectat temeinic după fiecare cursă.
Stații:
1. Obor;
2. Școala Geamăna;
3. Pasarelă;
4. Blocuri;
5. Școala Gimnazială „Mihai Eminescu”;
6. Școala Gimnazială „Ion Creangă”;

V.  Accesul în unitatea de învăţământ:
•   pentru personalul şcolii - pe baza de ecusoane;
•   pentru elevii şcolii - pe baza carnetului de elev emis de şcoală şi vizat anual;
•   pentru părinţii elevilor şcolii - pe baza BI/CI aflaţi în evidenţa şcolii;
•   orice altă persoană care nu este angajat al unităţii şcolare elev sau părinte, va putea avea acces în şcoală după ce va prezenta echipei de serviciu, la intrare, BI/CI şi va preciza persoana cu care doreşte să discute şi numai dacă scopul este oficial sau vreo situaţie deosebită.

VI.  Reguli privind protecţia, igiena şi securitatea muncii în instituţie:
•   anual şi semestrial, personalul didactic şi didactic auxiliar va fi instruit cu NTSM, de protecţie civilă şi apărare împotriva incendiilor în şedinţe ale Consiliului Profesoral de către responsabilii comisiilor, elevii vor fi instruiţi de cadre didactice, semestrial şi ori de câte ori este nevoie, iar personalul nedidactic, lunar, de către responsabilii comisiilor; în acest sens, se vor întocmi procese-verbale sau fişe personale cu semnătura celor instruiţi.

Comisia de sănătate şi securitate în muncă şi Comisia tehnica pentru situaţii de urgenţă  şi apărare civila vor monitoriza modul în care sunt respectate aceste norme în activitatea didactică, educativă, de secretariat, administrativă şi de pază de întregul personal al şcolii. 
Aceste organisme vor elabora documentele prevăzute de legislaţia în vigoare:
•   Legea nr. 319/2006 privind sănătatea şi securitatea muncii;
•   Legea nr. 481/2004 privind protecţia civilă;
•   Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor.
In activitatea zilnică, personalul nedidactic (de întreţinere şi de curăţenie) va respecta întocmai instrucţiunile privind efectuarea reparaţiilor, efectuarea curăţeniei în sălile de clasă, laboratoare, cabinete, grupurile sanitare, evitând producerea de accidente propriei persoane sau a persoanelor aflate la locul de muncă, elevi, cadre didactice.
Orice situaţie de risc sau care pune în pericol integritatea fizică a persoanelor aflate la locul de muncă va fi adusă la cunoştinţă directorului şcolii de către echipa de cadre didactice de serviciu pe şcoală sau de către personalul de îngrijire şi întreţinere, imediat.
Cadrele didactice și elevii se vor dezinfecta obligatoriu mâinile cu spirt și gel dezinfectant puse la dispoziția școlii. 
Se va verifica în permanență dacă grupurile sanitare permit elevilor și membrilor personalului să-și spele (cu apă și săpun lichid) sau să își dezinfecteze mâinile; sunt recomandate prosoapele de hârtie de unică folosință. Sunt interzise uscătoarele electrice de mâini și prosoapele pentru mâini din material textil). Se va verifica și se va face completarea, reîncărcarea cu regularitate pe parcursul zilei, astfel încât să existe consumabile în cantități suficiente la toaletă (săpun lichid, hârtie igienică, prosoape de unică folosință, dezinfectant etc.).



Se va verifica realizarea curățeniei zilnice și a dezinfectării regulate a suprafețelor atinse în mod frecvent (conform Planului de curățenie și dezinfecție);
Se vor afișa materiale de informare (postere) privind igiena corectă.

VII.  Reguli privind disciplina muncii:
Întregul personal al şcolii (inclusiv elevii) este obligat să folosească formule politicoase de adresare, elementare reguli de comportament civilizat, fiindu-i interzis cu desăvârşire utilizarea unui vocabular injurios, plin de violenţe verbale, un comportament violent; este interzisă prezentarea la serviciu după consumarea băuturilor alcoolice.
Prezenţa la şcoală trebuie să se facă cu 10 minute înainte de începerea activităţii şcolare sau a zilei de muncă. 
Personalul de serviciu - cadre didactice va semna registrul de procese-verbale, zilnic, la terminarea serviciului.
Personalul didactic va semna, zilnic, condica de prezenţă şi va completa subiectul lecţiilor, înainte de intrarea la ore.
Personalul didactic auxiliar şi nedidactic va semna zilnic condica de prezenţă la venire şi plecarea de la serviciu.
Personalul nedidactic va purta echipamentul de protecţie în timpul efectuării serviciului.
Elevii trebuie să respecte prevederile ROFUIP, să folosească un limbaj şi comportament adecvat vârstei şi să respecte personalul şcolii, cadre didactice, personalul didactic auxiliar şi personal nedidactic.
În şcoală şi în jurul şcolii este interzis fumatul şi consumul de băuturi alcoolice.

VIII. Abateri disciplinare şi sancţiuni pentru personalul şcolii:
Neîndeplinirea unor atribuţii înscrise în fişa postului se consideră abatere disciplinară şi se sancţionează după cum urmează:
•   pentru cadrele didactice se vor aplica sancţiunile prevăzute de Statutul Personalului Didactic;
•   pentru personalul nedidactic se vor aplica sancţiunile prevăzute de Codul Muncii;
•   pentru elevi se vor aplica sancţiunile prevăzute de ROFUIP, pentru nerespectarea obligaţiilor de elev.
Sancţiunile vor fi aplicate după cercetarea presupuselor fapte ce pot constitui abateri disciplinare, în conformitate cu legislaţia în vigoare.


IX.  Procedura de soluţionare a unor cereri, sesizări sau reclamaţii
Orice salariat, elev sau părinte poate solicita, prin cerere scrisă, un drept prevăzut în legislaţia şcolară în vigoare, sau rezolvarea unei probleme cu care nu este de acord şi nu o poate accepta.
Orice salariat, elev sau părinte poate reclama o situaţie, un comportament care încalcă propria demnitate, sesizând verbal (în programul de audienţe) sau în scris conducerea şcolii.
Cererile vor fi soluţionate în termen de 48 de ore, de la depunerea solicitării la secretariatul şcolii.
Sesizările/reclamaţiile vor fi soluţionate, după o atentă cercetare, iar răspunsul va fi dat în termen de 30 zile, conform legislaţiei în vigoare.

X. Consiliul reprezentativ al părinţilor (C.R.P.) este compus din preşedinţii comitetelor de părinţi ai fiecărei clase. 
 Funcţionează după un regulament intern propriu, pe care-l elaborează, îl aprobă şi îl respectă în întreaga activitate, urmărind îndeplinirea atribuţiilor prevăzute.
Conducerea unităţii şcolare va asigura condiţii corespunzătoare desfăşurării activităţi comitetelor de părinţi şi Consiliului Reprezentativ al Părinţilor.
Părinţii - au dubla calitate de beneficiari secundari ai educaţiei şi de parteneri 



educaţionali ai şcolii. În această dublă calitate, părinţii au următoarele drepturi:
a) au dreptul să fie informaţi periodic referitor la situaţia şcolară şi comportamentul propriilor copii;
b) au dreptul să se intereseze numai referitor la situaţia propriilor copii;
c) au dreptul de acces în incinta şcolii în următoarele cazuri:
- au fost solicitaţi sau programaţi pentru o discuţie cu un cadru didactic sau cu directorul şcolii;
- desfăşoară activităţi în comun cu cadrele didactice;
- depun o cerere/alt document la secretariatul şcolii;
- participă la întâlnirea lunară cu dirigintele clasei/profesorul pentru învăţământ primar.
d) au dreptul să se constituie în asociaţii cu personalitate juridică, conform legislaţiei în vigoare, care se organizează şi funcţionează după statute proprii.
e) au dreptul să solicite rezolvarea unor stări conflictuale în care sunt implicaţi proprii copii, prin discuţii amiabile cu părţile implicate; dacă în urma acestor discuţii nu s-a ajuns la niciun rezultat, părinţii pot solicita în scris conducerii unităţii rezolvarea situaţiei;
Părinţii au următoarele îndatoriri:
a) au obligaţia de a asigura frecvenţa şcolară a elevului în învăţământul obligatoriu şi de a lua măsuri pentru şcolarizarea elevului, până la finalizarea studiilor;
b) au obligaţia ca, cel puţin o dată pe lună, să ia legătura cu profesorul pentru învăţământul primar/dirigintele pentru a cunoaşte evoluţia elevului. Prezenţa părintelui/tutorelui legal va fi consemnată în caietul dirigintelui/profesorului pentru învăţământ primar cu nume, dată şi semnătură;
c) părinţii/tutorii legali răspund pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul şcolii, cauzate de elev;
d) este interzis părinţilor să agreseze fizic, psihic sau verbal elevii şi personalul şcolii;
La nivelul fiecărei clase funcţionează un comitet al părinţilor, compus din preşedinte şi doi membri, aleşi de adunarea generală a părinţilor elevilor clasei.
Preşedinţii comitetelor de părinţi ai fiecărei clase alcătuiesc Consiliul Reprezentativ al părinţilor. Acesta îşi desfăşoară activitatea în conformitate cu propriul statut de înfiinţare, organizare şi funcţionare.
Consiliul reprezentativ al părinţilor are următoarele atribuţii:
a) propune unităţilor de învăţământ discipline şi domenii care să se studieze prin curriculumul la decizia şcolii, inclusiv din oferta naţională;

b) sprijină parteneriatele educaţionale între unităţile de învăţământ şi instituţiile/organizaţiile cu rol educativ din comunitatea locală;
c) susţine unităţile de învăţământ în derularea programelor de prevenire şi de combatere a absenteismului şi a violenţei în mediul şcolar;
d) promovează imaginea unităţii de învăţământ în comunitatea locală;
e) se ocupă de conservarea, promovarea şi cunoaşterea tradiţiilor culturale specifice minorităţilor în plan local, de dezvoltarea multiculturalităţii şi a dialogului cultural;
f) susţine unitateade învăţământ în organizarea şi desfăşurarea tuturor activităţilor;
g) susţine conducerea unităţii de învăţământ în organizarea şi în desfăşurarea consultaţiilor cu părinţii sau reprezentanții legali, pe teme educaţionale;
h) colaborează cu instituţiile publice de asistenţă socială/educaţională specializată, direcţia generală de asistenţă socială şi protecţia copilului, cu organele de autoritate tutelară sau cu organizaţiile nonguvernamentale cu atribuţii în acest sens, în vederea soluţionării situaţiei elevilor care au nevoie de ocrotire;





i) susţine unitatea de învăţământ în activitatea de consiliere şi orientare socioprofesională sau de integrare socială a absolvenţilor;
j) propune măsuri pentru şcolarizarea elevilor din învăţământul obligatoriu şi încadrarea în muncă a absolvenţilor;
k) se implică direct în derularea activităţilor din cadrul parteneriatelor ce se derulează în unitatea de învăţământ, la solicitarea cadrelor didactice;
l) sprijină conducerea unităţii de învăţământ înasigurarea sănătăţii şi securităţii elevilor;
m) are iniţiative şi se implică în îmbunătăţirea calităţii vieţii, în buna desfăşurare a activităților.
În contextul eventualei pandemiei de Coronavirus, ședințele cu părinții se pot desfășura în mediul on-line, prin intermediul mijloacelor electronice. 
Contractul educațional
Unităţile de învăţământ încheie cu părinţii sau reprezentanţii legali, în momentul înscrierii antepreşcolarilor/preşcolarilor/elevilor în registrul unic matricol, un contract educaţional în care sunt înscrise drepturile şi obligaţiile reciproce ale părţilor, conform R.O.F.U.I.P. 2024. Contractul educaţional este valabil pe toată perioada de şcolarizare în cadrul unităţii de învățământ.	Contractul educaţional va cuprinde în mod obligatoriu: datele de identificare ale părţilor semnatare - respectiv unitatea de învăţământ, beneficiarul primar al educaţiei, părintele sau reprezentantul legal, scopul pentru care se încheie contractul educaţional, drepturile părţilor, obligaţiile părţilor, durata valabilităţii contractului, alte clauze. Contractul educaţional se încheie în două exemplare originale, unul pentru părinte sau reprezentant legal, altul pentru unitatea de învăţământ, şi îşi produce efectele de la data semnării. 
	În cazul nerespectării prevederilor contractului educațional, inspectoratele școlare pot dispune aplicarea măsurilor sau sancțiunilor, conform prevederilor legale.
Următoarele fapte constituie contravenţii, în măsura în care nu constituie infracţiuni, şi se
sancţionează după cum urmează: 
a) refuzul semnării contractului educațional de către părinte sau reprezentantul legal, se sancţionează cu amendă de la 1.000 de lei la 5.000 de lei;
b) refuzul semnării contractului educațional de către directorul unităţii de învăţământ, se sancţionează cu amendă de la 1.000 de lei la 5.000 de lei, sau cu prestarea unei activităţi în folosul
comunităţii.
Contravențiile prevăzute sunt sesizate de directorul, consiliul de administraţie al unităţii de învăţământ sau de către beneficiarii primari ori părinţii/reprezentanţii legali ai acestora.
Aplicarea sancțiunilor se realizează în conformitate cu prevederile art. 148, alin. (2)-(4) din
Legea învățământului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările și completările ulterioare.
XI. Partenerii educaţionali
Unitatea de învăţământ poate realiza parteneriate cu asociaţii, fundaţii, instituţii de 

educaţie şi cultură, organisme economice şi organizaţii guvernamentale şi nonguvernamentale sau alte tipuri de organizaţii, în interesul beneficiarilor direcţi ai educaţiei.
	Autorităţile publice locale, precum şi reprezentanţi ai comunităţii locale, colaborează cu Consiliul de Administraţie şi cu directorul Şcolii Gimnaziale „Mihai Eminescu”, în vederea atingerii obiectivelor şcolii.
Parteneriatul cu autorităţile publice locale are ca obiectiv central derularea unor activităţi sau programe educaţionale care să favorizeze atingerea obiectivelor educaţionale stabilite de către şcoală.
Activităţile derulate în parteneriat nu pot avea conotaţii politice, de propagandă electorală, de prozelitism religios sau care contravin moralei sau legilor statului.



Autorităţile administraţiei publice locale asigură condiţiile şi fondurile necesare implementării şi respectării normelor de Sănătate şi Securitate în Muncă şi pentru asigurarea securităţii elevilor şi a personalului în perimetrul unităţii. 
Şcoala Gimnazială „Mihai Eminescu”, Bradu, poate realiza, independent, parteneriate cu asociaţii, fundaţii, instituţii de educaţie şi cultură, organisme economice şi organizaţii guvernamentale şi nonguvernamentale sau alte tipuri de organizaţii, în interesul elevilor.
Şcoala Gimnazială „Mihai Eminescu”, Bradu, încheie protocoale de parteneriat cu ONG-uri, unităţi medicale, poliţie, jandarmerie, instituţii de cultură, alte organisme, în vederea atingerii obiectivelor educaţionale stabilite prin proiectul de dezvoltare instituţională al şcolii.
Reprezentanţii părinţilor se vor implica direct în buna organizare a activităţilor din cadrul parteneriatelor ce se derulează în Şcoala Gimnazială „Mihai Eminescu”, Bradu.
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XII.  Dispoziţii finale
Prezentul Regulament Intern se prelucrează cu personalul scolii, cu până la data de 8 octombrie, în fiecare an şcolar. 
Prezentul Regulament Intern poate fi modificat, completat şi aprobat, anual, în perioada 10 -30 septembrie.
Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricărui alt fond destinat derulării examenelor/evaluărilor naţionale.
În unităţile de învăţământ fumatul este interzis, conform prevederilor legislaţiei în vigoare. În timpul programului școlar, al examenelor şi al concursurilor este interzisă utilizarea telefoanelor mobile; prin excepţie de la această prevedere, este permisă utilizarea acestora în timpul orelor de curs, numai la solicitarea cadrului didactic, în situaţia folosirii lor în procesul educativ. În situaţii de urgenţă, utilizarea telefonului mobil este permisă cu acordul cadrului didactic. 
În școala noastră se asigură dreptul fundamental la învățătură și este interzisă orice formă de discriminare a elevilor și a cadrelor didactice, a personalului didactic auxiliar și a personalului nedidactic .



Director,
Prof. VOICU CRISTIANA IONELA
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