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Nr. 110121 .02.2026

Anexa 3 la Procedurd
ANUNT DE SEI,ECI,IE

$COALA GIMNAZIALA MIHAI EMINESCI] BRADU

anun{i scoaterea la concurs
a 6 posturi cadre didactice

in cadrul proiectului,,VIITOR PENT'RLI EDI-ICA1.IE"COD SMIS 34270I

I. INFORMATII PROIECT

Obiectivul general al proiectului este imbun[t[lirea accesului ;i participdrii la educalie a

elevilor de etnie roma Ei a altor grupuri din comunitali cu populalie roma prin mdsuri integrate de

spriiin educaJional, mentorat, consiliere parentald gi programe culturale, contribuind astfel la
reducerea riscului de abandon qcolar, pdrdsirea timpurie a gcolii Ei imbundtdlirea nivelului de

educa{ie.

BENEFICIAR: Fundatia Leul Albastru
PARTENER 1: Scoala Gimnaziala. "Mihai Eminescu" Bradu

Perioada de implementare a proiectului: 18 luni (03.11 .2025 --30.04.2027)

BUGETULBbNEFICIARUI-UI: 1,901. 1 88.86 RON
BUGETUL PARTENERULUI: 306.435.90 RON

II. OBIECTUL ANI]NTULUI DE SELECTIE

Ca urmare, este necesar[ infiin!area a 6 de posturi in afara organigramei cu incadrarea in
bugetul aprobat al proiectului finanjat din fondr"rri europene nerambursabile, in aEa fel inc6t atdt
funclionarea instituliei noastre, cdt ;i implementarea proiectului sd fie posibile, cu rcspectarea
legislaliei in vigoare.

Astfel, in vederea deluldrii in bune condilii a proiectului cu finanlare din fonduri europene

nerambursabile, avAnd titlul ,,Viitor pentru educatie", cod SMIS 2025: 342709, este necesard

infiinlarea urmdtoarelor posturi in afara organigramei, pe duratd deterrninatd, ce vor fi suportate din
bugetul aprobat al proiectului:

Functie CoduI ocupatiei

Categoria in care
se incadreazd

expertuI conform
Orientari generate

-nive[ de
remunerare/expe

rienta

Nivetut de satarizare

Cadru didactic 3(P1) 341207 Sub 5 ani
70

Cadru didactic 3(P1) 341202 Sub 5 ani 70

Cadre didactice activitati remediate (P1) 341202
Sub 5 ani 60
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Pentru cele 4 postr.rri inliinlate in al'ara organigramei vor fi recn"rtali gi selectali experli

externi, angalali pe bazd de contract de munc6 pe perioad[ determinatd, in cadrul echipei de

implementare ale proiectului menlionat mai sus, potrivit Procedurii operalionale cadru privind
infiinfarea posturilor in af-ara organigramei ;i seleclia experlilor din cadrul echipelor de proiecte
finanlate din fonduri europene nerambursabile in care institulia subordonatd Ministerului Educaliei
este beneficiar sau partener, aprobatd prin Ordinul M.E.N. nr.6693123.09.2024 privind aprobarea
procedurii de sistern privincl recrutarea gi seleclia experli1or clir-r cadrul echipelor de proiect,

Drepturile salariale ale personalului incadrat pe postnri in af'ara organigramei nu implicd
cheltuieli de la bugetul de stat, ci acestea vor fi suportate in intregime din bugetul proiectului,
aprobat prin Contractul de finanfare nr. G2025- 112084 din data de 07. 10.2025.

in vederea atingerii rezultatului/rezultatelor de proiect din Cererea de finan{are , Scoala
Gimnaziala Mihai Eminescu Bradu va selecta pi contracta cadre didactice potrivit tabelului de mai
jos:

Conform OME nr. 6693123.09.2024 privind aprobarea Procedurii Operalionale Cadru
privind infiinlarea posturilor in afara organigramei ;i seleclia experfilor din cadrul echipelor de

proiecte finanlate din fonduri europene nerambursabile in care Scoala Gimnaziala Mihai Eminescu
Bradu este partener, in procesul de recrutare Ei seleclie a experlilor in cadrul proiectelor cu

finan{are externd nerambursabild vor fi evaluali candidalii care corespund cumulativ condiliilor
generale qi termenilor de ref-erin!6 pentru participare rnai jos menlionate.

III. CONDITII GENERALE:

Expertul:
a) are cetdfenie romAnd/cetd{enie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor member
ale Uniunii Europene sau a statelor aparlinAnd Spaliului Economic European, cr"r reqedinla in
RomAnia;
b) are capacitate de exerciliu deplina;
c) indeplinegte condiliile de studii;
e) nu a fost condamnat/(a) definitiv pentru savarqirea unei infracliuni contra umanitdlii, contra
statultri ori contra autoritdlii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd infiptuirea
justiliei, de fals ori a unor fapte de coruplie sau a unei infi'acfiuni sivdrEite cu inten{ie, care l-ar
f'ace/care ar face-o incompatibilS cu exercitarea funcliei, cu exceplia situaliei in care a intervenit
reabilitarea;
f) indeplineqte alte condilii in {irnclie de specihcul proiectului.

Nr.
crt.

(Sub)activitatea nr. ;i denumire Denumirea postului NumIr
exper{i

Durata
activit[{i
i

Nr.
ore/exp
ert/lun
a

I Cadru didactic 3(P1)
Matematica

1 8luni 5

ore/lunir
2. Cadru didactic 3(Pl )

Limba romana
I 8luni 5

ore/luna
Cadre didactice activitati remediate (P1)

Activitati remediale
4 12 luni t2

ore/luna
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IV. TERMENII DE REFERINTA PBNTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:

t. Cadru didactic 3(P1)
a) Denumire expert: Cadru didactic 3(P1)-PREGATIRE SUPLIMENTARA

MATEMATICA
b) Numar posturi vacante: 1

c) Perioada estimatd pentru derularea activit[1ii: 8 luni, 5 ore/luna
d) Denumirea activitdlilor/subactivit[1ilor confolm cererii de finanlare:
A.X. Activitali de sprijin educational pentru elevii din anii terminali / grupul fintd

e) Scopul principal al postLrlLri gi atribu{iile acestuia:

Asigurd activitdli de pregdtire suplimentarl la rratematicd pentru anii tenrrinali in vederea creqterii ratei de promovare
la evalulrile nafionale

Denurnire
post
vacant/expert

Condi{ii specifice

Cadru
didactic
3(P1)

Educa(ie
solicitata

Experienfa
solicitata

Competenle solicitate

Studii
supenoare
absolvite,
sau

echivalent

Studii
superioare
absolvite,
certificare /
studii in
domeniul
psihologie /
qtiin{ele
educaliei /
pedagogie
sau
echivalent.

Experien!a
solicitatd:
Experien{d in
activitali de

predare-
inv[!are
gi/sau
activitati
educa!ionale
qiisau
activitdli de
formare -
rninimurn 1

an.

Cunoqtinle prolesionale :

- Cunoqtinle solide de matematicd;

- Metode moderne de predare Ei evaluare;

- Adaptarea conlinuturilor la nivelul elevilor;
* U trhzar ea Microsoft Offi ce.

Aptitudini tehnice:

- Elaborarea planurilor de preg[tire suplimentard;

- Monitori zar ea pr o gresului ;

- Pregdtirea materialelor pentru evaluare.

Aptitudini personale:

- Abilitati fbarle bune de comunicare;

- Capacitate de organtzare;

- Responsabilitate;
* Spirit de echip6;

- Confidenlialitate
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f1 Cerinfe/competenle necesare :

o Asigurd activitSli de pregdtire suplimentard la matematic5;

o ElaboreazS planuride lucru adaptate;

o Pregdtegte materiale pentru evaluarea nalionalS;

o Monitorizeazd progresulelevilor;
o intocme$te rapoarte;

z, Cadru didactic 3(P1)
a) Denumire expert: Cadru didactic 3(P1)-PREGATIRE SUPLIMENTARA LIMBA

ROMANA
b) Num[r posturi vacante: 1

c) Perioada estimat[ pentru derularea activitdlii: 8 luni, 5 ore/luna
d) Denurnirea activitSlilor/subactivitAtilor conform cererii de fi nan{are:
A.X. Activitdlide sprijin educa{ional pentru eleviidin aniiterminali/ grupul linta

e) Scopul principal al postLrlLri Ei atribuliile acestuia:

Asigurd aotivitAli de pregdtire suplimentar[ la Lb. romana pentru anii terrninali in vederea creqterii ratei de prolxovare
la evaludrile nalionale

Denurnire
post
vacant/experl

Condi{ii specifice

Cadru
didactic
3(P1)

Educa[ie
solicitata

Experienfa
solicitata

Competen{e solicitate

Studii
superioare
absolvite,
sau

echivalent

Studii
superioare
absolvite,
certificare /
studii in
domeniul
psihologie /

Etiin!ele
educaliei /
pedagogie
sau
echivalent.
Experienla
solicitatS:
Experienfd in
activitali de

predare-
inv6!are
qi/sau

activitali
educalionale

Ei/sau
activitAli de

formare -
minimurn 1

an.

Cuno gtin{e profesionale :

- Cunoqtinle solide de limba gi literatura romAnd;

- Metode moderne de predare Ei evaluare;

- Aclaptarea conlinr-rturilor la nivelul elevilor;

- Utilizarea Microsoft Office.

Aptitudini tehnice:
* Elaborarea planurilor de pregdtire suplimentar[;

- Monitori zar ea pr o gresului ;
* Preg[tirea materialelor pentru evaluare.

Aptitudini personale:

- AbilitAli foarte bune de comunicare;

- Capacitate de planificare;

- Responsabilitate;
* Spirit de echipa;

- Cor-rfiden1ialitate.
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f) Cerinle/competenJe necesare:
. Asigurd activitS[i de pregdtire suplimentard la limba romdnd;

o Elaboreazi planuride lucru adaptate;
o Pregdtegte materiale pentru evaluarea nalionald;

r Monitorizeazdprogresul elevilor;

r intocmegte rapoarte;

o Respectd metodologia proiectului

., . Cadre didactice - activitSli remediale
a) Denumire expert: Cadru didactic activitSli remediale

b) Numdr posturi vacante: 4

c) Perioada estimatd pentru derularea activitd!ii: l-2 luni, 18 ore/lund per expert

d ) Den um i rea activitdli lo r/su bactivitSlilor conform cererii de fina nla re :

A.X. Activitdli de sprijin educa!ional pentru elevii din aniiterminali/ grupul!intd

e) Scopul prlnclpal al postuiui gi atribuiiile acestuia:

Asigurd desfa;urarea activitd!ilor remediale pentru eleviidin grupul!intd, in vederea imbundtdlirii
performanlei gcolare ;i reducerii riscului de abandon.

Denurnire
post
vacant/exoert

Condi(ii specifice

Cadru
didactic
activitSIi
remediale

Educa!ie
solicitata

Experien[a
solicitata

Competenfe solicitate

Studii
superioare
absolvite,
certificare
/ studii in
domeniul
psihologie
/ Etiinlele
educaliei /
pedagogie
sau

echivalent.

Studii
superioare
absolvite,
certificare /
stuclii in
dorneniul
psihologie /
qtiin!ele
educaliei /
pedagogie
sau

echivalent.

Experien{a
solicitat[:
Experienld in
activitali de
predare-
invf,tare

Competenle solicitate :

CunoEtinle profesionale :

- Metoc'le moderne cle predare-invifare;
- Lucrr.rl cu elevi din grLrpuri vulnerabile;

- Intervenli e educa{ional d indivi d ualizatd.;

- U tilizar ea Mi crosoft Offi ce.

Aptitudini tehnice:

- Elaborarea planurilor lemediale;

- Monitori zarca ptogresului elevilor;

- intocmirea documentelor qi rapoartelor.
Aptitudini personale:

- Empatie qi responsabilitate;

- Abilitati de comunicare;

- Capacitate de organizare;

- Spirit de echipd;

- Respectarea eticii profesionale
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qi/sau

activit[1i
educalionale

Ei/sau
activitali de
formare -
minimum l
an.

f) Cerinte/atributii:

o Planificd gi desfSgoard activitdli remediale;

o ElaboreazS planuri individualizate de invSlare;

o Monitorizeazdprogresul elevilor;
. intocmette rapoarte de activitate;
o Colaboreaza cu echipa proiectului;

. Respectd metodologia gi protecf ia datelor.

V. DOSARUL DE CONCURS:
in conformitate cu OME nr, 6693123.09.2024 privind aprobarea Procedurii Operalionale

Cadru privind infiinlarea posturilor in afara organigramei qi seleclia expe(ilor din cadrul echipelor
de proiecte finanfate din fonduri europene nerambursabile, dosarul de inscriere la conours va
conlir-re urmdtoarele documente:

a) Cererea de inscriere, conform modelului din Anexa I la anunful de selecfie;
b) Scrisoarea de intenlie;
c) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,

dupd caz (semnatd de candidat):
d) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor qi ale altor acte care atestl efectuarea

unor specializdri, copiilc documcr.rtclol care atcsti indcplinirea concliliilor specilice;
e) Alte acte doveditoare privind experienla/experttza, calific[rile specifice aferente poziliei;
0 CV format Europass datat qi semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie s[ conlind

obligatoriu date de contact valide -adresa de e-mail Ei numdr de telefon);
g) Cazierul judiciar sau o declaralie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale

(candidatul declarat admis la selec{ia dosarelor, care a depus la inscriere o declaralie pe propria
rdspundere cd nu are antecedente penale, are obligalia de a completa dosarul de concurs clr
originalul cazierr,rluijudiciar, cel rnai tirzir"r pAnd la data prin.rei probe zL concursului);

h) Adeverinla r-r'redicali oare si aleste starea de stindtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel
mult Ease luni anterior deruldrii concursului de c[tre medicul de familie al candidatului sau de cdtre
unitalile sanitare abilitate;

Documentele doveditoare ale studiilor qi experienleilexperttzei declarate in CV (copii ale
diplomelor de studii, adeverinle de lucru, alte documente doveditoare) se prezintd la depunerea
dosarului de cdtre candidat in original iar copiile acestora se depun pentru ,,conformitate cu
originalul" de cdtre car-rdidat.

Documentele incluQqlff_d_q&LfqLprir.rtate pe o_qlqgqlAlAllg-nulg-plqz -qepsate $i sunt
prinse doar cu agrafe de birou.

Dosarul va avea opis, semnat de candidat qi cu toate paginile numerotate.
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Lipsa oricdrui document dintre cele enumerate mai sus, inclusiv a opisului Ei a nurnerotlrii
paginilor, va conciuce ia eiiminarea candidatului cie la evaluarea dosarului.

VI. BIBLIOGRAFIE:
1. Glridul Solicitantului - Condilii generale-Programul Educalie Ei Ocupare (PEO) 2021-2027
2. Manualul Beneficiarului-Programul Educalie $i Ocupare 2021-2027

VII. MODALITATEA DE, DEPUNERE A CANDIDATURII:
Candidalii vor depune documentele la sediul proiectului in care Scoala Gimnaziala Mihai

Eminescu Bradu ale calitatea de partener din com. Bradu, str. Principala, m.360 jud. Arge;, pdnd la
data de \3.03.2026.

Candidaturile transmise dupd data limitd indicatd in anunlul de seleclie, precum Ei cele
incomplete vor fi respinse.

VIII. PROBELE SELECI'IEI:
Seleclia constd ?n parcurgerea a 3 etape , astfel:
a) Proba eliminatorie: verilicarea eligibiliti{ii administrative a dosarelor;
Lista candidalilor declarali admiEi/respinqi in aceast[ etapd este publicatd la sediul Scolii

Gimnaziale Mihai Eminescu Bradu, la avizierul unitatii.
Eventualele contestalii vor fi depuse la sediul sediul Scolii Gimnaziale Mihai Eminescu

Bradu /online la adresa de e-rnail scoalalbradu@yahoo.com, in termen de 24 ore de la data
publicdrii rezultatelor acestei etape, sub szrncJiunea declderii din aoest drept.

Tabelele cu rezultatele publicate pentru f-recare etapa din calendarul selecliei vor conline
pentru fiecare candidat, in locul numelui qi prenumelui sdu, o modalitate de codificare aferentd
dosarului s[u depus (de exemplu, numf,rul de inregistrare a dosarului depus in vederea candidaturii
pentru ocuparea unei func{ii de expert, in cadrul proiectului respectiv). Aceastd modalitate de

codificare ii va fi transmisd candidatului, spre Etiinj6, Ei va reprezenta referinla pentru candidat
pdna la frnahzarea selec{iei.

Candidalii declarafi admi;i ia aceastd probd vor participa la probele cle evalr"rare.

b)Proba de evaluare a dosarelor;
c)Interviul;
Eventualele contestalii vor fi depuse la sediul scolii in termen de maximum 24 orc de la

data public[rii rezultatelor, sub sancliunea dec[derii din acest drept. Interviul nu se contesti.
Comunicarea rezultatelor la contestaliile depuse se face prin afiqare la sediul scolii, , in

termen de I zi lucrdtoare de la solulionarea contestafiilor.
Ca urmare a desfEqurdrii probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidalilor in

ordinea descrescitoare a mec'liei notelol acordate. Candidalii vor fi declarali admi;i in ordinea
descrescf,toare a punstajului, in limita numf,rului de posturi din anunlul de seleclie.

Rezultatele finale in urma solulionarii contestaliilor se afiEeazd la sediul scolii, in termen de

3 zile lucr[toare de la: ultima proba de concurs, prin specificarea punctajului final al fiecdrui
candidat Ei a menliunii ,,admis" sau,,respins".
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IX. CALENDARUL DE DESF'A$URARE AL CONCURSULUI:

REPREZENTANT LEGAL IUPUTPNNICIT,

,rrr."-TW;;;V

Perioada Activitatea (dup[ caz)
02.03.2026-
13,03.2026, confonr
programului
secretariatul ui

Depunerea dosarelor

16.03,2026 Verificarea eligibilit6tii adrninistrative a dosarelor
17 .03.2026, ora 9,00 Afi;area rezultatelor selecfiei in urnta veriflcdrii eligibilitAlii administrative a

dosarelor
l',l .03.2026, ora
i 2.00

Depunerea eventualelor contesta!ii

17 ,03.2026 Solutionarea eventualelor contestati i

18.03.2026, ora
10.00

Afi garea rezu ltatelor contestaliei

18.03.2026 Realizarea evaludrii dosarelor
18.03.2026, pana la
ora I6.30

Afigarea rezultatelor in urma evaludrii dosarelor

19.03.2026, pana la
ora 12.00

Depunerea eventualelor contestati i

19.03.2026, paua la
ola 1 5.00

Solu[ionarea eventuale lol contesta{i i

19.03.2026, pana la
ora 16.00

Afi garea rezu ltateIor ir.r urrra evaI udri i eventutrleIor contestali i

20.03.2026 ora14 lnterviul
20.03.2026, pana la
ora 16.30

Afiqarea rezultatelor in urma interviului

20.03.2026, pana la
ora I 6.3 0

Afi garea rezultatelor fi nale

Afiqat astd2t27.02.2026, la sedir"rl soolii, la avizierui unitatii.
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Anexa 1 la Anunlul de seleclie
CERERE DE 1NSCRIERE

la procesul de recrutare qi seleclie a experlilor pentru posturile vacante
din echipa Scolii Gimnaziale Mihai Eminescu Bradu, partener in proiect

-in afara organigramei -

confolm anunfului de seleclie
pentru proiectul ,, VIITOR PENTRU EDUCATIE"

cod SMIS:3 42109

in cadrul (sub)activitdlii Proiectul ,,Viitor pentru educatie,,

postul v rzat: Cadru didactic 3(P I )-PREGATIII.E SUPLIMENTARA MATEMATICA

1.DATE
PERSONALE
Nume
Preunume
Telefon
E-mail
2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLAS

Da
ARI

Nu

3. DISPONIBILITATE

Sunt apt qi disponibil s[ lucrez ca expert in perioadele menlionate in declaralia privind
disponibilitatea (conform contractului care va fi setnnat de p[r1i)

Da

Nu
Data completdrii
Semnitura

Fiecare candidat iEi asumd responsabilitatea declaraliei disponibilitd{ii pentru perioada de angajare
prevdzutdin anun{ul de seleclie,
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CERERE DE 1NSCRIERE
la procesul de recrutare qi seleclie a exper(ilor pentru posturile vacante

din echipa Scolii Gin'uraz-iale Mihai Ilminescu Brerdr.r, partencr in proiect
-in afirra organigramei -

conform anunfr.rlui de seleclie
pentru proiectul,, VIITOR PENTRU EDUCATIE"

cod SMIS:3 42709

in cadrul (sub)activit6lii Proicctul ,,Viitor pentru ecluca{ie,,

postul vtzat: Cadru didactic 3(Pl)-PREGATIRE SUPLIMENTARA f,IMBA ROMANA

1.DATE
PERSONALE
Nume
Preunume
Telefbn
E-mail
1 DISPONIRILITATE DE A EF'ECTIJA DEPLASARI

Da

Nu

3. DISPONIBILITATE

Sunt apt gi disponibil sd lucrez ca expert in perioadele menlionate in declaralia privind
disponibilitatea (conform contractului care va fi semnat de pdrfi)

Da

Nu
Data completdrii
Semndtura

Fiecare candidat iqi asum[ responsabilitatea declaraliei disponibiliti{ii pentru perioada de angajare
prevdzutd in anunlul de seleclie.
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CERERE DI]iNSCRIERE
la procesul de recrutare qi seleclie a experlilor pentru posturile vacante

din echipa Scolii Gimnaziale Mihai Eminescu Bradu, partener in proiect
-in afara organigramei -

conform anunlului de seleclie
pentru proiectul ,, VIITOR PENTRU EDUCATIE

cod SMIS:3 42709

in cadrul (sub)activitalii Proiectul ,,Viitor pentru educafie,,

postul vizat: Cadru didactic activitl{i remediale

1.DATE
PERSONALE
Nume
Preunume
Telefon
E-mai1
2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLA

Da
SARI

Nu

3. DISPONIBILITATE

Sunt apt ;i disporiibil sd lucrez ca expert in perioadele men{ionate in declaralia privind
disponibilitatea (conform contractului care va fi semnat de par{i)

Da

Nu
Data completdrii
Semndtura

Fiecare candidat iqi asum[ responsabilitatea declara]iei disponibilitdlii pentru perioada de angajare
prevdzutd in anunlul de seleclie.
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de

Anexa 2 la Anunlul de seleclie

DECLARATIE DE DISPONIBILITATI]

Subsemnatul / subsemnata . ......... ou
domiciliulin... ...... legitimatcuCI/BI,seria.,.....nr.... ...declarc6,in

cazul in care sunt selectat pentru postul

sunt disponibil(A) pentru a indeplini in totalitate atribuliile al'erente postr"rlui. in caclrul
proiectului,,VIITOIlPENTRU EDUCA'IIE,,

implementat Ce $ccala Gimnazial[ ]lihai Eminescu Bradu, in calitate de beneficiar, in perioada:m nescu ca

De la Pdnd la
03.11.2025 30.04.2027

Prezenta declaralie de disponibilitate isi menline valabilitatea in cazul prelungirii perioadei
de execulie a proiectului.

Nume qi prenume

Semndtura

Data





$coALA GTMNAZTALA rvrrHnt EMTNESCU BRADU

Anexa 3 la Anr,rntul de selectie

Declaralie de consim{an, dnt
privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatul(a)

CNP

localitatea

, . ndscut(6) la dala 1n

111

n1'.

domiciliat(a)

posesor a1 C, 1 ,/B, 1 , seria .,,,,.,,.

, . , ,.., eliberat(ii) de ,.,.., \a data de

declar cd:

Am fost infbrmat(d) cu privire la prevedelile Regulan-rentului 679126 aprilie 2016 privind
proteclia persoanelo r* ftzice in ceea ce priveEte prelucrarea datelor cu caracter personal gi privind
libera circulalie a acestor date;i de abrogare a Directiveig5l46lCB (Regr.rlarnentul general privind
proteclia datelor) adoptat de Parlamentul European Ei Consiliul Uniunii Europene.

Am fost infolrnat(d) cd benefrciezde dreptul de acces, de intervenlie asupra datelor mele qi
dleptul de a nu fi supus unei decizii individuale.

Am fost inforrnat([) cd, datele cu caracter personal urmeazd. sd fie prelucrate qi stocate in
cadrul Ministerului Educaliei qi Cercetdrii din cadrlrl proiectului ,,Viitor pentru eclucafie", cod
SMIS:342709,

Arn fost informat(d) cd prelucrarea datelor mele cu caracter personai este necesard in
vederea obligaliilor legaie ce ii revin operatorului, respectiv Scoala Gimnaziald, Mihai Eminesclr
Bradu din cadrul proiectului ,,Viitor pentru educa{ie", cod SMIS:342709, precLlm Ei in soopul
intereselor qi drepturilor ce imi revin.

Anr fost informat(d) cd datele mele cu caracter personal sunt comunicate autoritdlilor
pubiice precum Ei altor institulii abilitate (Ex,: ANAF, ANFP, ITM, A,N.I, la solicitarea instanlelor
judecdtoreqti sau organelor de cercetare penald etc,),

Am fost informat([) cI in scopul prelucrdrii exacte a datelor mele cu caracter personai, arr
obligalia de a aduce la cunoEtinla operatorului, respectiv $coala Gimnaziald Mihai Eminescu
Bradu, din cadrul proiectului ,,Viitor pentru educafie", cod SMIS:342709, orice modifioare
survenitd asupra datelor mele personale,

Am fost inforrnat([) cd arn dreptul sd irni retrag consimldrnAntul in orice moment printr-o
cerere scrisd, intemeiat6. datatd gi semnatd depus[ la scolii din cadrul proiectului,,Yiitor pentru
educafie", cod SMIS:342709, exceptAnd cazul ir-r care prelucrarca datelor n-reie cu caracter
personal este necesard in legdturd cu raportul de muncd /servicir"r.

in consecin![, imi dau consim][mdntul pentru prelucrarea, transmiterea Ei stocarea datelor
cu caracter personal in cadrui scolii cadrul proiectului ,,Viitor pentru educafie", cod
SMiS:342709,

Data

Semn[tura




